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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
"DA VINCI - LORENZINI”

SCUOLA DELL'INFANZIA - PRIMARIA - SECONDARIA DI I GRADO

Alla Sez. di Pubblicita Legale (Albo online)

[.C. - "L DAWVINCI - LORENZIMIM-CASERTA Al’Amministrazione Trasparente

Prot. 00;"9660 del 17/12/2024 Alla Sezione PON del sito Web istituzionale
V-5 (Uscita)
OGGETTO: Attestazione di valutazione da parte del Dirigente Scolastico delle candidature del personale
ATA

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze
STEM e muldlinguistiche (D.M. 65/2023) - Linea di investimento M4C113.1 - Nuove competenze e
nuovi linguaggi -

INTERVENTO A E INTERVENTO B

Codice Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-35559
CUP: F24123002130006

Titolo progetto: “Proiettiamoci nel futuro”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.I. 30/03/2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
del’Amministrazione Pubbliche” e ss.mm.i..;

VISTO il D.I. 129/2018 “regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009 n. 2,

VISTO il regolamento UE 2020/852 e, in particolare, I'articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra

cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harn”), e la
Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici sull applicazione
del principio «non arrecare un danno significativoy a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza’;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO i1 D.Lgs 31 marzo 2023 n. 36 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della
legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici;

VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all'interno del Programma NextGeneration
EU, approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata approvata con

Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca
— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
— Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scnole”;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del
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VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTE
VISTA

Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca
— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra ’altro, il principio del contributo all’obiettivo climatico
e digitale (c.d. zagging), il principio di parita di genere e 'obbligo di protezione e valorizzazionedei
giovani;

gli obblighi di assicurare il conseguimento di Zarget e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel
PNRR;

la Nota MIUR n. 132935 del 15.11.2023 con la quale Autorita Ministeriale emana le Istruzioni
Operative per la realizzazione del Progetto PNRR Nuove Competenze e Nuovi Linguaggi (D.M.
65/2023);

I’Accordo di Concessione per il finanziamento delle attivita di cui alla Nota Prot. n. 0013936 del
30.01.2024;

le indicazioni del MIM e le sue articolazioni, per la realizzazione degli interventi;

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 11 del 05/09/2023, relativa all’approvazione della delega al
Dirigente Scolastico per I’adesione ad elaborare progetti, reti, convenzioni e accordi e a proporre la
candidatura dell’Istituzione scolastica a quegli avvisi, tra quelli disponibili, da lei ritenuti consoni alle
esigenze degli studenti e del personale per ’a.s.2023/24;

CONSIDERATO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del Merito 3 aprile 2023, n. 61, con oggetto Riparto

delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento ‘“Nuove
competenze ¢ nuovi linguaggi” nel’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’'Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’'Unione europea —
Next Generation EU;

VISTO il programma annuale 2024 approvato con delibera n. 3 del 15/02/2024

VISTO il Progetto “Proiettiamoci nel Futuro” PNRR DM65/2024;

RICHIAMATO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell'importo prot. N. 1873 del
14,/02/2024;

VISTA la propria determinazione Prot. n. 15263 del 04/11/2024 di nomina del Responsabile Unico
del Progetto e la determinazione Prot. n. 3287 del 11.03.2024 con oggetto
“Disseminazione, pubblicizzazione e sensibilizzazione”;

CONSIDERATO che per lattuazione del Progetto ¢ necessario avvalersi del personale Amministrativo ed
Ausiliario per la realizzazione delle attivita formative degli alunni;

VISTE le indicazioni del MIM e le sue articolazioni, per la realizzazione degli interventi;

VISTI gli artt. 8 ¢ 9 del DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO lart. 7 “Gestione delle risorse” comma 6 b) del D. Leg.vo n® 165/2001 e ss.mm.ii. che recita
“Pamministrazione deve aver preliminarmente accertato l'impossibilita oggettiva di
utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno”

VISTO il DI n. 129/2018, “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione

amministrativo- contabile delle Istituzioni Scolastiche”;

TENUTO CONTO  delle norme stabilite, con particolare riferimento al reperimento delle figure dell’Area

VISTO

organizzativa-gestionale, nelle “Disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative
cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020” in patticolare quella che determina
“ I'istituzione scolastica deve rivolgersi preliminarmente al personale interno e solo una
volta accertata 'impossibilita oggettiva di utilizzare risorse umane disponibili al suo interno,
rivolgersi al personale esterno” ;

’avviso pubblico prot. n® 19526/1V.5 del 16/12/2024 pet la selezione interna del personale
ATA nell’ambito del progetto M4C113.1-2023-1143-P-35559dal titolo “proiettiamoci nel
futuro”;

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, sono pervenute n. 6 candidature per il personale

amministrativo:
1. Amalfitano Rosalia assunta al prot. N. 19577 del 16/12/24;
Bellotta Pasquale assunta al prot. N. 19580 del 16/12/24;
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Esposito Immacolata assunta al prot. N. 19582 del 16/12/24;
Lasco Matio assunta al prot. N. 19575 del 16/12/24;

Petrillo Angelina assunta al prot. N. 19573 del 16/12/24;
Pezzella Roberto assunta al prot. N. 19587 del 16/12/24;

SR A

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, sono pervenute n. 2 candidature per il personale
ausiliario:
1. Bianco Rosa assunta al prot. N. 19590 del 16/12/24;
2. Fusco Giovannandrea assunta al prot. N. 19591 del 16/12/24;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
ATTESTA

di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione del curriculum vitae dei candidati, nel rispetto dei
criteri stabiliti nel Regolamento approvato dal Consiglio di Istituto e sulla base delle esperienze documentate e
dichiarate nelle istanze presentate.

Al termine della valutazione si procedera all’affidamento dell’incarico considerato che hanno presentato istanza di
candidatura un numero di unita minimo per poter procedere.

La presente determina viene resa pubblica mediante pubblicazione nello spazio di pubblicita legale, in
Amministrazione Trasparente e nella Sezione PON del sito Web dell’istituzione scolastica

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Rosaria Prisco
DOCUMENTO INFORMATICO FIRMATO DIGITALMENTE AI SENSI DEL D.LGS 82/2005 S.M.I. E NORME COLLEGATE, IL QUALE SOSTITUISCE IL DOCUMENTO
CARTACEO E LA FIRMA AUTOGRAFA
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