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            Ai Docenti interni  

            All’Albo dell’Istituto 

            SEDE – Sito WEB 

AVVISO PUBBLICO 

per l’ indizione BANDO INTERNO 

di reclutamento REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 
 

 

PON FSE 2014-2020 – progetto 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-519 titolo “Alla scoperta di fare 

squadra”.  

CUP  F29J21002910007. 

 

 
Oggetto:    REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE E 

PER L’AGGREGAZIONE E LA SOCIALIZZAZIONE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI 

NELL'EMERGENZA COVID-19. 

Programma Operativo Nazionale (PON E POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I – Istruzione – Obiettivi 

Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1   

 

Il Dirigente Scolastico 

 
VISTO l’avviso pubblico AOODGEFID/9707 del 27/04/2021 per la “realizzazione di percorsi 

educativi volti al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la 

socializzazione delle studentesse e degli studenti nell’emergenza Covid-19”. Asse I – FSE 

– OO.SS. 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2, 10.3.1;  

VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla 

realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione al 

finanziamento;  

VISTA la candidatura Protocollo n. 1051103, inoltrata in data 27/04/2021;  

PRESO ATTO della nota MIUR relativa all’elenco dei Progetti autorizzati per la regione Campania;  

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/17648 del 07/06/2021 di formale autorizzazione del 

progetto e relativo impegno di spesa di questa Istituzione Scolastica;  

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto 

progetto;  

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;  
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VISTO il D.I. n. 44/2001;  

CONSIDERATO  il Programma Annuale 2022;  

VISTA  il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento autorizzato Prot. 4837 del 

31/08/2021;  

VISTO  le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 

21.03.2016, 5610 del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 

15.04.2016;  

VISTO  l’art. 31 del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;  

VISTO    l’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241  

RITENUTO  di dover procedere, alla pubblicazione del bando di reclutamento di un Referente per la 

valutazione, visti i criteri di selezione deliberati dal Consiglio d’Istituto e il relativo 

punteggio attribuibile per il reclutamento di personale interno in possesso dei requisiti 

richiesti per la realizzazione previste dai moduli che costituiscono il Progetto. 

 

DECRETA 

l’indizione della procedura di reclutamento di numero 2 REFERENTI PER LA VALUTAZIONE, rivolta a 

personale interno assunto a tempo indeterminato. 

 

Sotto-

azione 

progetto 

Tipo di intervento 
(modulo) 

Titolo del Modulo 
Ore di  

formazione 
Destinatari 

10.1.1.A 

Educazione motoria, 
sport, gioco didattico 

Secondaria di I grado 

Mi conosco in acqua 

30 20 

Educazione alla 
cittadinanza attiva e alla 

cura dei beni comuni 

Primaria 

 

Ritorno a Campania Felix 

30 20 

Educazione alla 

cittadinanza attiva e alla 
cura dei beni comuni 

Secondaria di I grado 

Alla scoperta di Terra di Lavoro 

30 20 
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La selezione del Referente per la valutazione sarà effettuata dal Gruppo operativo di Progetto, 

presieduta dal Dirigente Scolastico e nominato dopo la scadenza dell’avviso, a seguito di comparazione 

dei curricula presentati. 

CRITERI PER LA SELEZIONE 
Art. 1 

Caratteristiche culturali del Referente per la valutazione 
 

 Possesso di laurea o diploma specifico per l’intervento da realizzare.  

 Docenze in precedenze esperienze, in qualità di Esperto/Tutor/Tutor 

d’obiettivo/Facilitatore/Valutatore in precedenti esperienze (PON, POR, FESR e altri corsi di 

formazione del MIUR )  

 Esperienza docenza/tutoraggio nel settore scolastico di riferimento  

 Certificazione Linguistica. 

 Certificazioni per alunni diversamente abili, DSA e BES; Diploma di sostegno e certificazione BES. 

 Certificazione Informatica. 

 Espressa disponibilità scritta. 

 A parità di titoli precede il più giovane di età  

 

Art.2 

Compiti del Docente Referente per la valutazione 

 Ha il compito di coordinare gli interventi di verifica e valutazione degli apprendimenti nell’ambito 

degli interventi attivati nello svolgimento del Piano e di fare da interfaccia fra la scuola e gli 

interventi esterni di valutazione e di monitoraggio;  

 Registra nel Resoconto attività le attività svolte e le ore effettuate. Partecipa ad eventuali 

incontri propedeutici alla realizzazione delle attività. 

 Collabora con il Dirigente Scolastico, il Direttore dei Servizi Generali ed amministrativi. 

 Predispone la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze 

acquisite, per ciascun allievo. 

 Predispone il materiale necessario per la rilevazione delle competenze anche ai fini della 

certificazione finale interna ed esterna, ove prevista. 

 Coadiuva l’azione della figura aggiuntiva opzionale del modulo per quanto concerne la 

documentazione di propria competenza. 

 Inserisce in piattaforma tutto il materiale documentario di propria competenza. 

 

Art. 3 
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Graduatoria dei Candidati 
La graduatoria dei candidati, a seguito di comparazione dei curricula, sarà redatta secondo i seguenti 

criteri:  

3.1. Tabella per la selezione dei docenti aspiranti in qualità di Referente per la valutazione  
 

TITOLI DI STUDIO 

Laurea vecchio ordinamento nel settore di 

pertinenza. 
6 punti  

Laurea magistrale nel settore di pertinenza 6punti  

Laurea triennale nel settore di pertinenza 3 punti  

Corsi di Specializzazione/Master di 2° livello  1 punto per ciascun corso max 3 punti 

Altre lauree 1 punto max 1 punto 

Titoli informatici certificati da enti 

riconosciuti. 
2 punti max 6  punti 

Titoli linguistici certificati da enti 

riconosciuti.  

Livello A1-A2 

Livello B1-B2  

Livello C1-C2 

1 punto per ciascun corso 

2 punti per ciascun corso 

3 punti per ciascun corso 

max 3 punti 

Dottorato di ricerca   

   
2 punti per incarico max 4 punti 

Pubblicazioni letterarie o produzione di 

materiale multimediale e informativo o 

realizzazione di eventi relativi ai contenuti 

didattici dei moduli formativi. 

1 punto per ciascun corso max 3 punti 

Partecipazione a corsi di formazione (min. 30 

ore) coerenti con la tipologia proposta e 

organizzati da enti autorizzati dal MIUR 

1 punto per ciascun corso max 3 punti 

Partecipazione ad attività di formazione 

attinenti le tematiche del P.N.S.D. 
1 punto per ciascun corso max 5 punti 

Dichiarazione per il possesso di competenze 

informatiche per la gestione di dati sulla 

piattaforma INDIRE - GUP 2014/2020 (non 

cumulabili). 

 IN POSSESSO   NON IN POSSESSO  

ESPERIENZE LAVORATIVE 

Anni di docenza (solo ruolo).  1 punto per ogni 2 anni di anzianità max 10 punti 

   

Docenza presso Università o per corsi post-

diploma  
2 punti per incarico max 6 punti 

Esperienze professionali e/o collaborazioni 

certificate con Enti, Associazioni, 

Aziendepertinenti, Università, Scuole 

(diverse da quelle di appartenenza)  

2 punti per ciascuna esperienza max 8 punti 

Esperienze pregresse attività  P.O.N e 

P.N.S.D. 
- Esperienze di Tutor in Progetti nell’ambito 

dei PON  

 

 

0.50 per ogni esperienza 

 

max 5 punti 

- Esperienze di Docenza specifica in 

Progetti nell’ambito dei PON 
0,50 per ogni esperienza max 5 punti 

- Partecipazione ad attività di 

sperimentazione didattica attinenti le 

tematiche del P.N.S.D. 

1 punto per ciascun corso max 5 punti 
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Esperienze pregresse e documentate 

nell’ambito del “monitoraggio e 

valutazione” o “collaudo” di progetti, 

nell’autovalutazione di istituto e nel 

controllo dei dati in sistemi informativi per 

la documentazione di progetti  

-  Esperienze di Valutatore in Progetti 

nell’ambito dell’ultimo PON 2007-2013. 

1 punto per ciascuna esperienza max 5 punti 

-  Referente per la valutazione /collaudatore 2 punti per ogni anno di esperienza max 10 punti 

-  Componente del Gruppo di Valutazione di   

Istituto 1 punto per ogni anno di esperienza max 5 punti 

Esperienze di coordinamento ed 

esecuzione delle attività̀ previste nel 

P.T.O.F. degli Istituti di Istruzione e/o 

Formazione Professionale  

-  Collaboratore del DS 

-  Responsabile di plesso 

-  Funzione Strumentale 

-  Coordinamento di classe 

-  Coordinamento di gruppo disciplinare 

-  Responsabile di laboratorio 

- Coordinamento di commissione 

-  Progettazione, coordinamento, docenza di 

progetti 

1 punto per ogni anno di esperienza  

 

max5 punti 

 

 
3.2 A parità di punteggio precede il docente più giovane di età.  
3.3 Al termine della selezione sarà pubblicata la graduatoria di merito provvisoria mediante 
 affissione all’Albo e sul sito dell’Istituzione Scolastica. Avverso tale graduatoria è ammesso 
 Reclamo entro 5 giorni dalla data di pubblicazione del presente bando.  
3.4 Il docente tutor individuato verrà avvisato personalmente. 
 In caso di rinuncia alla nomina di tutor, il docente interessato dovrà comunicare 
 immediatamente alla scuola per iscritto e si procederà al regolare scorrimento della graduatoria. 

 
Art. 4 

Domanda di partecipazione 
I docenti interessati potranno reperire la modulistica di riferimento sul sito dell’istituto 
https://www.icsdavincilorenzini.edu.it/. L’istanza, debitamente firmata in originale e completa di tabella 
di autovalutazione, autocertificazione veridicità Curriculum Vitae e Curriculum Vitae in formato europeo 
da cui risultino competenze ed esperienze pregresse relative all’incarico al quale si aspira, dovrà essere 
consegnata brevi manu in busta chiusa e acquisita al protocollo entro e non oltre le ore 12,00 del 
15/03/2022.  
Sulla busta dovranno essere indicati:  
- nome e cognome del docente; 
 - la dicitura “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” - selezione risorse 
professionali - I.C.S. “da Vinci - Lorenzini”; 
 - l’incarico al quale si aspira. 
Il Dirigente Scolastico, ove lo ritenga opportuno, potrà chiedere l’integrazione del curriculum vitae, 
relativamente alle certificazioni originali dei titoli e/o delle esperienze dichiarate.  
Verranno prese in considerazione esclusivamente le istanze presentate mediante il modello allegato e 
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non saranno accettate le istanze pervenute fuori termine. 
 
Tutte le istanze dovranno essere firmate e contenere, pena l’esclusione, l’autorizzazione al trattamento 
dei dati personali ai sensi del D. L.vo n° 196 del 30 giugno 2003. 
Non saranno prese in considerazione domande di docenza:  

a) prive del curriculum vitae e di griglia di autovalutazione;   

b) pervenute prive di firma (sia al curriculum che alla domanda che alla griglia di autovalutazione);  

c) pervenute oltre i termini perentori previsti per l’arrivo al protocollo; 

d) pervenute via fax; 

e) pervenute via mail;  

f) anticipate telefonicamente per avvisare la segreteria dell’invio se queste non arrivassero entro l’ora e 

la data indicata; 

 

Art. 5 
ATTRIBUZIONE DELL’ INCARICO 

Il docente Referente per la valutazione prescelto si renderà disponibile per un incontro preliminare 

presso l’Istituto con il Dirigente Scolastico. L’incarico sarà attribuito anche in presenza di un solo 

curriculum pienamente rispondente alle esigenze progettuali. Gli esiti delle selezioni saranno pubblicati 

all’Albo della scuola e comunicati al docente prescelto. 

L’attribuzione avverrà tramite contratto ad personam secondo la normativa vigente.  

 

Art. 6 

REMUNERAZIONE 
La remunerazione del docente Referente per la valutazione sarà contenuta entro il limite massimo delle 

ore indicate nel presente bando e previsto dall’Azione autorizzata ed ammessa al finanziamento. Il 

compenso orario omnicomprensivo è pari ad € 30,00 per un totale di 10 ore a docente. Su tali compensi 

omnicomprensivi, da corrispondere per le ore effettivamente prestate, saranno applicate le ritenute 

previste dalla normativa F.S.E.  

I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari e della 

disponibilità degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilità, in merito 

ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione scolastica, potrà essere 

attribuita alla medesima. 

Art. 7 
TUTELA DEI DATI PERSONALI 

I dati che verranno in possesso dell’Istituto saranno trattati nel rispetto del D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196 

e successive modifiche ed integrazioni. Gli interessati dovranno esprimere il consenso al trattamento dei 

propri dati personali in sede di presentazione della domanda di partecipazioni, pena la non ammissione 
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alla selezione. Prima della formalizzazione della nomina i soggetti aggiudicatario sono tenuti a produrre 

la documentazione e ogni attestazione a riprova di quanto dichiarato nel curriculum vitae ove non 

presente agli atti dell’Istituto. 

Art. 8 
PUBBLICITÀ 

Al presente bando è data diffusione mediante pubblicazione: 

-  All’Albo di questa Istituzione Scolastica 
-  Sul sito web della scuola 
  

 

 

           

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Fabiola Del Deo 
Documento firmato digitalmente ai 

sensi del Codice dell’Amministrazione 

digitale e normativa connessa 
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MODELLO DI DOMANDA DI AMMISSIONE  
ALLA SELEZIONE DI REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 

 

         Al Dirigente Scolastico  
         dell’I.C.S. “da Vinci - Lorenzini” 
         Caserta  
 

Oggetto: REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE E 

PER L’AGGREGAZIONE E LA SOCIALIZZAZIONE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI NELL'EMERGENZA 

COVID-19.  

Programma Operativo Nazionale (PON E POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 

10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1   

 
 
Il/La sottoscritt…… _____________________________________________docente di questa Istituzione  

 

COMUNICA 
la propria candidatura di REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 
 
 
 
 
Caserta _________          Firma 
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GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE 

 
         Al Dirigente Scolastico  
         dell’I.C.S. “da Vinci - Lorenzini” 
         Caserta  
 
 
 
Il/La sottoscritto/a _____________________________________________docente di questa Istituzione  
  

 
DICHIARA 

 
di essere in possesso dei seguenti REQUISITI PROFESSIONALI: 
 

Altre figure previste dai PON/POR/FESR 

TITOLI DI STUDIO dich. D.S. 

Laurea vecchio ordinamento nel settore di 

pertinenza. 
6 punti  

  

Laurea magistrale nel settore di pertinenza 6punti    

Laurea triennale nel settore di pertinenza 3 punti    

Corsi di Specializzazione/Master di 2° livello  1 punto per ciascun corso max 3 punti   

Altre lauree 1 punto max 1 punto 
  

Titoli informatici certificati da enti 

riconosciuti. 
2 punti max 6  punti 

  

Titoli linguistici certificati da enti 

riconosciuti.  

Livello A1-A2 

Livello B1-B2  

Livello C1-C2 

1 punto per ciascun corso 

2 punti per ciascun corso 

3 punti per ciascun corso 
max 3 punti 

  

Dottorato di ricerca   

   
2 punti per incarico max 4 punti 

  

Pubblicazioni letterarie o produzione di 

materiale multimediale e informativo o 

realizzazione di eventi relativi ai contenuti 

didattici dei moduli formativi. 

1 punto per ciascun corso max 3 punti 

  

Partecipazione a corsi di formazione (min. 30 

ore) coerenti con la tipologia proposta e 

organizzati da enti autorizzati dal MIUR 

1 punto per ciascun corso max 3 punti 

  

Partecipazione ad attività di formazione 

attinenti le tematiche del P.N.S.D. 
1 punto per ciascun corso max 5 punti 

  

Dichiarazione per il possesso di competenze 

informatiche per la gestione di dati sulla 

piattaforma INDIRE - GUP 2014/2020 (non 

cumulabili). 

 IN POSSESSO   NON IN POSSESSO  

  

ESPERIENZE LAVORATIVE 
  

Anni di docenza (solo ruolo).  1 punto per ogni 2 anni di anzianità max 10 punti   

     

Docenza presso Università o per corsi post-

diploma  
2 punti per incarico max 6 punti 
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Esperienze professionali e/o collaborazioni 

certificate con Enti, Associazioni, 

Aziendepertinenti, Università, Scuole 

(diverse da quelle di appartenenza)  

2 punti per ciascuna esperienza max 8 punti 

  

Esperienze pregresse attività  P.O.N e 

P.N.S.D. 
- Esperienze di Tutor in Progetti nell’ambito 

dei PON  

 

 

0.50 per ogni esperienza 

 

max 5 punti 

  

- Esperienze di Docenza specifica in 

Progetti nell’ambito dei PON 
0,50 per ogni esperienza max 5 punti 

  

- Partecipazione ad attività di 

sperimentazione didattica attinenti le 

tematiche del P.N.S.D. 

1 punto per ciascun corso max 5 punti 

  

Esperienze pregresse e documentate 

nell’ambito del “monitoraggio e 

valutazione” o “collaudo” di progetti, 

nell’autovalutazione di istituto e nel 

controllo dei dati in sistemi informativi per 

la documentazione di progetti  

-  Esperienze di Valutatore in Progetti 

nell’ambito dell’ultimo PON 2007-2013. 

1 punto per ciascuna esperienza max 5 punti 

  

-  Referente per la valutazione /collaudatore 2 punti per ogni anno di esperienza max 10 punti   

-  Componente del Gruppo di Valutazione di   

Istituto 1 punto per ogni anno di esperienza max 5 punti 
  

Esperienze di coordinamento ed 

esecuzione delle attività̀ previste nel 

P.T.O.F. degli Istituti di Istruzione e/o 

Formazione Professionale  

-  Collaboratore del DS 

-  Responsabile di plesso 

-  Funzione Strumentale 

-  Coordinamento di classe 

-  Coordinamento di gruppo disciplinare 

-  Responsabile di laboratorio 

- Coordinamento di commissione 

-  Progettazione, coordinamento, docenza di 

progetti 

1 punto per ogni anno di esperienza  

 

max5 punti 

 

  

  

 
Caserta_______________     
           Firma 
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http://www.lorenzinicaserta.edu.it/


 
Ministero dell'Istruzione 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CAMPANIA 

ISTITUTO COMPRENSIVO  “Da Vinci-Lorenzini” 
Viale Cappiello,23- 81100 - CASERTA (CE)-0823576004  

Email: ceic8bd00g@istruzione.it –  
PEC: ceic8bd00g@pec.istruzione.it 

Sito istituzionale www.icsdavincilorenzini.edu.it 

 

Autocertificazione Veridicità 
Curriculum Vitae 

 

Il/La  sottoscritto/a……………………………………………………………………………………………………………………….. 

Nato/a ……………………………………………………………………….…………………... il …………………………………… 

Codice fiscale …………………………………………………………………………………………………….……..…………….. 

Residente a ……………………………………………………in via/piazza…………..………….……………..……………… 

Recapito telefonico…….………………………………….…………………………………………………………………………. 

e-mail………………….……………………………………………………………………………………………………………………. 

Docente presso …………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

DICHIARA 
 

sotto la propria responsabilità che i dati e i titoli del Curriculum Vitae sono veritieri ed acconsente ad 

eventuali controlli che l’Istituto scolastico possa porre in essere. 

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/03 e ss.mm.ii. e dichiara sotto la 

propria responsabilità che la documentazione dichiarata e/o allegata alla presente istanza è conforme 

agli originali, che saranno presentati qualora fossero richiesti. 

 

Caserta …..../….…../2022       FIRMA 

         _________________________ 
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	VISTO l’avviso pubblico AOODGEFID/9707 del 27/04/2021 per la “realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell’emergenza Covid-19”. Asse I – F...
	VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione al finanziamento;
	VISTA la candidatura Protocollo n. 1051103, inoltrata in data 27/04/2021;
	PRESO ATTO della nota MIUR relativa all’elenco dei Progetti autorizzati per la regione Campania;
	VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/17648 del 07/06/2021 di formale autorizzazione del progetto e relativo impegno di spesa di questa Istituzione Scolastica;
	VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
	VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;
	VISTO il D.I. n. 44/2001;
	CONSIDERATO  il Programma Annuale 2022;
	VISTA  il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento autorizzato Prot. 4837 del 31/08/2021;
	VISTO  le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016, 5610 del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016;
	VISTO  l’art. 31 del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;
	VISTO    l’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241
	RITENUTO  di dover procedere, alla pubblicazione del bando di reclutamento di un Referente per la valutazione, visti i criteri di selezione deliberati dal Consiglio d’Istituto e il relativo punteggio attribuibile per il reclutamento di personale inter...
	DECRETA
	l’indizione della procedura di reclutamento di numero 2 REFERENTI PER LA VALUTAZIONE, rivolta a personale interno assunto a tempo indeterminato.
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